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Osnova strategického planu

1. Uvod (1 odstavec max. 1/2 strany A4)

2. Charakteristika organizace (cca 1/2 strany A4)

3. Organizacni struktura organizace (cca 1x A4)

4. Kultura organizace (cca 1x A4)

5. SWOT analyza organizace (3x A4)

6. Vize (cca 1 véta)

7. Poslani (pro kazdou sluzbu jedna véta nebo souvéti, ptipadné nékolik
jednoduchych vét)

8. Hodnoty organizace

9. Strategické cile - obecny popis Zadouciho budouciho stavu pomoci strategickych
cilCi, které upresnuji misi a vizi

10. Priority, cile a opatreni (cca 6 — 10x A4). Tato kapitola je rozdélena na stfednédoby
plan v horizontu cca 3 roky a rocni plan, se kterym se intenzivné pracuje v pribéhu

roku a aktualizuje se v navaznosti na strednédoby plan)



